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第３号議案「令和５年度事業計画（案）」 

（令和５年４月１日～令和６年３月３１日）  

 

第１ 事業運営方針 

航空自衛隊と米空軍との相互理解及び友好親善の増進に寄与するとともに、会勢の拡大等

運営管理態勢の更なる充実を図る。その際、新型コロナウイルス感染拡大防止の措置に配慮

し、様々な工夫を凝らしつつ各種計画事業の推進に努める。 

 

第２ 事業細部 

１ 日米隊員の激励等 

（１）日米共同訓練参加隊員の激励 

ア レッド・フラッグ・アラスカ（第１四半期） 

イ コープ・ノース（第２四半期） 

（２）日米隊員の表彰（JAAGA AWARD 2023） 

ア 三沢地区（第４四半期） 

イ 関東地区（第４四半期） 

ウ 沖縄地区（第４四半期） 

（３）日米隊員の交流活動（日米相互特技訓練）等激励 

ア ５空軍を訪問しての激励（第１～４四半期） 

イ 空幕人教部を訪問しての激励（第１～４四半期） 

２ 米空軍軍人の日本研修等支援 

（１）防大留学米空軍士官学校学生の研修支援（第２～３四半期） 

（２）スペシャルオリンピックスの支援 

ア 横田基地（第３四半期） 

イ 三沢基地（第３四半期） 

ウ 横田基地スペシャルオリンピックス・ブレックファーストミーティング（第２四半期） 

３ JAAGAと航空自衛隊・米空軍との交流 

（１）SPORTEX23 

ア SPORTEX23-A（第３四半期） 

イ SPORTEX23-B（第４四半期） 

（２）指揮官交代行事等への出席 

（３）来日した米空軍関係者の接遇 

（４）米空軍協会（AFA）総会への参加等 

ア 米空軍協会主催「航空、宇宙、サイバー会議」への参加、PACAF等訪問（第２四半期） 

イ 訪米成果等報告会 

（ア）空幕、総隊等（第３四半期） 

（イ）空幕部長等講演会時の会員に対する報告会（第４四半期） 

（５）在日米空軍各基地との連携の強化 

ア 嘉手納基地日米友好祭（第１四半期） 

イ 三沢基地日米友好祭（第２四半期） 

ウ 横田基地日米友好祭（第１四半期） 

エ 三沢基地エアフォースボール（第２四半期） 

オ 横田基地エアフォースボール（第２四半期） 

カ 嘉手納基地エアフォースボール（第２四半期） 
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キ 三沢基地ホリデーレセプション（第３四半期） 

ク 横田基地ホリデーレセプション（374AW）（第３四半期） 

ケ 横田基地ホリデーレセプション（5AF）（第３四半期） 

コ 嘉手納基地ホリデーレセプション（第３四半期） 

（５）米空軍慶弔への対応 

第５空軍等に対しクリスマスカードを送付（第３四半期） 

（６）関係団体との交流 

ア JANAFA主催の定例懇親会（東京）（第１四半期） 

イ JANAFA主催の定例懇親会（横須賀）（第３四半期） 

ウ 横田基地と７クラブ合同新年会（第４四半期） 

４ 広報及び広報協力 

（１）日米要人等の講演 

ア 米空軍要人等の講演（第１四半期） 

イ 空幕部長等の講演（第４四半期） 

（２）米空軍基地等の研修 

ア 横田基地等研修（第２四半期） 

イ 嘉手納基地等研修（第４四半期） 

（３）日米安保等に関する広報活動 

だよりに第５空軍からの情報提供に基づき記事を掲載（第１、３四半期） 

（４）会報「JAAGAだより」の発行、配布（第１、３四半期） 

（５）一般広報（通年） 

ア インターネット・ホームページの運営 

イ パンフレット（日本語版及び英語版）の作成 

ウ JAAGAだより投稿者等への御礼としてグッズ（タイピン等）の贈呈 

５ 総会（５月） 

６ 運営管理 

（１）会勢拡大等（通年） 

ア 会員管理 

イ 会勢の拡大 

（２）支部との連携（通年） 

（３）事務所の運営と備品等の整備（通年） 

（４）会員名簿の作成、配布（第３四半期）  

（５）役員会及び理事会 

ア 役員会（各四半期１回） 

イ 理事会（毎月１回、８月を除く） 

（６）会計監査及び物品監査（４月） 

７ その他 

（１）創立３０周年記念行事のための経費積立 

（２）名誉会員委嘱（適宜） 

（３）第５空軍司令官及び同先任下士官、第３７４空輸航空団司令官、第３５戦闘航空団司令

官、第１８戦闘航空団司令官に対して、US-FY24における行事支援の依頼に関するメール及び

レターを会長名で発出（１０月） 

（４）慶弔（適宜） 


